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INTERNAL 

Polityka Środowiskowa i Energetyczna Volkswagen Motor Polska sp. z o. o. 
w Polkowicach 

Volkswagen Motor Polska sp. z o.o. w Polkowicach produkuje silniki wysokoprężne i podzespoły 
silników. Tak rozumiemy nasz wizerunek i naszą rolę: Chcemy być wiodącym dostawcą 
zrównoważonej mobilności i wzorem do naśladowania w zakresie ochrony naszego środowiska. 
Stawiamy czoła wyzwaniom związanym ze zmianami klimatycznymi. Jesteśmy zaangażowani               
w realizację Porozumienia Klimatycznego z Paryża i dostosowujemy nasze działania do celu 1,5° 
Celsjusza. Jesteśmy świadomi naszej globalnej odpowiedzialności, wpływu na środowisko                            
i społeczeństwo - związanego z naszymi działaniami i naszymi produktami. Wykorzystujemy naszą 
innowacyjność, aby zmniejszyć nasz ślad ekologiczny. Stawiamy czoła tym wyzwaniom w całym 
cyklu życia naszych usług w zakresie mobilności. Jednocześnie nasze innowacje wspierają naszych 
klientów w zmniejszaniu ich własnego śladu ekologicznego w zakresie mobilności i w znacznym 
stopniu przyczyniają się do utrzymania naszej konkurencyjności i zabezpieczenia miejsc pracy.                
Aby skonkretyzować naszą nadrzędną „Deklarację Misji Środowiskowej” zobowiązujemy                                   
się do przestrzegania następujących podstawowych zasad: 

1. Zachowanie przywódcze 
Nasi menedżerowie są wzorem do naśladowania w zakresie ochrony środowiska i uwzględniają                   
to w decyzjach biznesowych. 
 
Nasi menedżerowie w Volkswagen Motor Polska są świadomi zagrożeń środowiskowych 
wynikających z prowadzonej działalności. Słowem i czynem wzmacniają swoje zaangażowanie i 
postawę do działania zgodnie z prawem i wytycznymi koncernowymi oraz są wzorem do 
naśladowania w zakresie ochrony środowiska i energooszczędnej gospodarki. Są  oni odpowiedzialni 
za zapewnienie, że wymagania opisane w niniejszej Polityki są wdrażane i przestrzegane w ich 
obszarze odpowiedzialności. Nasi menedżerowie zapewniają, że wszyscy pracownicy są 
poinformowani, wykwalifikowani i odpowiedzialni za powierzone im zadania. W swoim obszarze 
odpowiedzialności tworzą oni  odpowiednie ramy, w których pracownicy, a w szczególności 
partnerzy biznesowi mogą otwarcie i bez negatywnych konsekwencji  komunikować wrażliwe 
kwestie środowiskowe.  

2. Zgodność ze zobowiązaniami (Compliance)                                                                                
Znamy i wywiązujemy się z naszych zobowiązań prawnych w zakresie ochrony środowiska. 
 
Przestrzegamy wymogów prawnych w zakresie ochrony środowiska i energii, a także dobrowolnych 
zobowiązań i kierujemy się naszymi standardami i celami zakładowymi. Zapewniamy niezbędne 
zasoby, aby osiągnąć nasze cele. Nasz system zarządzania zgodności środowiskowej Compliance  
zapewnia, że aspekty i zobowiązania środowiskowe są uwzględniane w naszej działalności 
biznesowej i że są one brane pod uwagę szczególnie w całym łańcuchu dostaw. Niewłaściwe 
postępowanie w zakresie ochrony środowiska oraz celowe lekceważenie lub wprowadzanie w błąd 
będą  traktowane jako naruszenie zasad -zgodnie z naszymi wytycznymi organizacyjnymi. Zgodność 
naszych działań z wymogami niniejszej Polityki oraz innymi wymaganiami koncernu  związanymi z 
ochroną środowiska jest corocznie oceniana i raportowana do zarządu koncernu  oraz do zarządu 
spółek. 
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3. Ochrona środowiska 
Redukujemy negatywny wpływ naszej działalności i usług na środowisko. 
 
Aby ograniczyć ryzyka środowiskowe i wykorzystać możliwości ochrony środowiska stosujemy 
podejście oparte na cyklu życia. Obejmuje ono integrację odnawialnych źródeł energii, 
dekarbonizację, zrównoważone łańcuchy dostaw oraz efektywność wykorzystania zasobów i energii. 
Zmniejszamy nasz wpływ na środowisko w całym cyklu życia naszych procesów, produktów i usług, 
tak aby chronić środowisko i ludzi. Jako dowód realizacji naszych celów co roku publikujemy 
kluczowe wskaźniki środowiskowe i w przejrzysty sposób informujemy o postępach naszych działań. 

4. Współpraca z zainteresowanymi stronami  
Angażujemy się w otwarty dialog z różnymi interesariuszami i konstruktywnie współpracujemy                      
na wszystkich szczeblach. 
 
Zaangażowanie naszych pracowników, klientów, dostawców, ustawodawców, władz, sąsiadów 
naszego zakładu i innych interesariuszy są dla nas ważne. Chcemy lepiej zrozumieć ich oczekiwania                
i wymagania w zakresie ochrony środowiska. W naszych raportach i w komunikacji z interesariuszami 
podajemy zrozumiałe i rzetelne informacje. 

5. Ciągłe doskonalenie 
Identyfikujemy potencjały poprawy stanu środowiska i dążymy do ich realizacji w sposób 
zrównoważony. 
 
W ramach naszych wysiłków na rzecz ciągłego zmniejszania wpływu naszych produktów, usług, 
procesów i zakładu na środowisko, a tym samym poprawy naszej efektywności środowiskowej                            
i energetycznej, posiadamy uznane na całym świecie systemy zarządzania zgodnością środowiskową 
Compliance, certyfikowane przez niezależnych ekspertów. System ten podlega procesowi ciągłego 
doskonalenia. Korzystamy z naszej globalnej sieci kontaktów z ekspertami z naszych zakładów,                   
aby identyfikować i udostępniać najlepsze możliwe i sprawdzone praktyki w zakresie technologii 
środowiskowych oraz z systemu zarządzania  środowiskiem i energią. Chcemy przejąć wiodącą rolę                 
w nauce i technice w związku z nadchodzącym rozwojem dotyczącym ochrony środowiska.                      
Dążymy do przekraczania naszych celów i stawianych nam oczekiwań.  

Polkowice, 02.06.2025 
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Prezes Zarządu 
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